
Sovvenzioni, contributi e vantaggi economici 

percepiti nel 2025 

 
L'articolo 1, commi 125-129, L. 124/2017 e successive modificazioni, ha istituito l’obbligo per le 

società di evidenziare nella Nota integrativa le informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, 

vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, erogati dalle pubbliche amministrazioni di cui 

all’art.1, co. 2, D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e dai soggetti di cui all’art. 2-bis del D. Lgs. 14 marzo 

2013, n.33 

Fòrema 

 

 
Nel prospetto seguente vengono evidenziati gli importi a vario titolo percepiti, suddivisi per 

ente/società erogante: 
 

Ragione Sociale 
Codice 

Fiscale 
Causale 

Importo 

complessivo 

ITS DIGITAL ACADEMY 

"MARIO VOLPATO" 
92312760280 Fondi Ministeriali 286.000,00 

FONDIMPRESA 97278470584 Fondi interprofessionali 907.365,93 

FONDIRIGENTI G. 

TALIERCIO 
97141810586 Fondi interprofessionali 12.500,00 

ULSS 6 EUGANEA 00349050286 

Progetto "DISTURBI 

MUSCOLOSCHELETRICI ED ATTIVITÀ 

MOTORIA COMPENSATIVA"  

42.000,00 

ULSS 6 EUGANEA 00349050286 
Progetto "SICUREZZA e SOSTENIBILITA' 

NELLA GUIDA" 
35.000,00 

INAIL 01165400589 
Avviso pubblico Formazione 2022 - Id-

codice: 0000019 - CUP E72B24000010005 
98.360,00 

VENETO LAVORO  03180130274 Progetto "KPI4SIS" 144.420,00 

GIUNTA REGIONALE DEL 

VENETO (tramite 

Confindustria Veneto Siav) 

80007580279 Apprendistato 44.550,00 

GIUNTA REGIONALE DEL 

VENETO 
80007580279 

Fondo Sociale Europeo e Fondo Sviluppo e 

Coesione 
2.302.254,85 

Totale complessivo     3.872.450,78 

 

 

Per gli aiuti di Stato e gli aiuti de minimis si rimanda ai contenuti del Registro nazionale degli aiuti 

di Stato di cui all’art.52, L.24 dicembre 2012, n.234. 


